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Sanchez plantea una
exencion fiscal alas
herencias destinadas
a crear empresas

El candidato popular a
la Presidencia promete
reducir un 99% el
impuesto de sucesiones
para fomentar la
creacion de empleo

A MA LN

MURCIA. El candidatodel PPala
Presidencia de la Comunidad, Pe-
dro Antonio Sanchez, eximird del
pago del impuesto de sucesiones
y donaciones a los beneficiarios de
las herencias que se destinen a la
adquisicién o creacion de empre-
sas, segin una de las propuestas
incluidas en el programa econé-
* mico con el que concurrird a las
elecciones del 24 de mayo.

Esta medida forma par-
te de un paquete mas am-
plio de cardcter fiscal, cuyo
objetivo final es la creacién
de empleo mediante la re-
baja de impuestos, segin
fuentes del equipo elec-
toral de Pedro Antonio
Sanchez.

La Comunidad Auténoma ya
aplica en la actualidad una deduc-
cion en el impuesto de sucesiones
y donaciones en caso de la trans-
mision de las empresas y negocios
Ppor ‘mortis causa’ y adquisiciones
‘inter vivos’ hasta el tercer grado
de parentesco, pero existe un limi-
te de hasta 300.000 euros con ca-
racter general ~hasta 450.000 eu-
ros si el beneficiario sufre una in-
capacidad igual o superioral 33%-.

La pretension de Pedro Antonio
Sédnchez es eliminar este tope y
aplicar una reduccion del 99% en
este impuesto ~no puede elimi-
narlo porque se trata de un tribu-

Pedro Antonio
Sanchez

to estatal- para aquellos casos en
que el fruto de la herencia, sea di-
nero en metélico o bienes inmue-
bles, se destine a la compra o cons-
titucion de una empresa.

«Nadie, ni hijos, padres o her-
manos, tendrin que pagar nada por
una herencia, sea del tipo que sea,
siempre que la destinen a montar
0 mantener un negoecion, afirman
en el equipo de campaiia del can-
didato regional del PP.

80.000 nuevos empleos
Fuentes populares precisan que
uno de los pilares del programa
electoral de Pedro Antonio San-
chez sera el capitulo economico,
con el qué se propone crear 80.000
empleos en la Region de Murcia
antes del tercer ano de la pro-
xima legislatura.
La medida encaja en los
planteamientos del progra-
’ ma marco del PP para las
préximas elecciones au-
tondmicas, en el que se in-
cluye una revisién de los
... tramos autonémicos del
IRPF con el fin de que aumente la
renta disponible de las familiasy
una reduccién del impuesto de su-
cesiones y donaciones entre pa-
dres e hijos y entre conyuges.
Los objetivos principales que
busca el PP con su programa mar:
<o es consolidar el crecimiento y
recuperar la competitividad, refor-
mar la Administracién publica y
crear una agenda social, entre otros.
Este documento se presentard
en la convencién con los lideres
autonémicos y municipales del PP
que se celebrara el viernes y saba-
do préximos en Madrid, y en la que
esta previsto que participe Pedro
Antonio Sanchez.

Fitch mejora la perspectiva
de las cédulas de BMN

:: EFE
MADRID. La agencia de califica-
cién crediticia Fitch ha elevado
unn escalén la nota de las cédulas
hipotecarias emitidas por Bankia,
al tiempo que mejora su vision so-
bre las de BMN y Abanca, segin ha
informado en un comunicado.
De este modo, Fitch ha confir-
mado el aprobado alto que asigna
a las cédulas hipotecarias tanto
de Abanca como de BMN, el gru-
po formado por Cajamurcia, Caja
Granada y la balear Sa Nostra, con
la novedad de que en ambos ca-
SOS mejora su perspectiva sobre
las mismas, que pasa de negativa
a estable. Esta mejora de la pers-
pectiva representa la certificacién

de los satisfactorios resultados y
el incremento dela solvencia ob-
tenidos por la entidad que lidera
Cajamurcia.

Por otra parte, las cédulas hipo-
tecarias de Bankia, que Fitch mide
desde el pasado ano, pasan 2 estar
calificadas con un ‘notable bajo’ o
‘A-’ después de que la semana pa-
sada la agencia confirmara la nota
de la propiz entidad en un ‘apro-
bado bajo’ o ‘BBB-".

En linea con la calificacién del
banco, las cédulas de Bankia tam-
bién han experimentado una evo-
lucién positiva en los ultimos me-
ses, especialmente en 2014, ya que
en el caso de S&P, la nota subi6 tres
escalones hasta ‘A’, un notable.
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Alberto Garre -izquierda-, junto a José Antonio Monago, Juan Manuel Moreno, Alberto Ninez Feijoo y
Arantza Quiroga, en |3 Junta Directiva Nacional del PP celebrada ayer en Madrid. :: saveri uzén / ere

San Esteban y el PP ni se hablan

El presidente regional asiste a la Junta Directiva Nacionaly enviauna
nota de prensa personal a espaldas de la direccion regional popular

El comunicado de Garre
sorprendié a los gabinetes
de comunicacién dela
Comunidad y del partido
porque desconocian

su existencia

i J.MOLLEJO
MURCIA. La asistencia ayer del pre-
sidente de la Comunidad Auténoma,
Alberto Garre, a la Junta Directiva
Nacional del PP, puso de manifiesto
la descoordinacién y falta de comu-
nicacion existente entre la Presiden-
cia del Gobierno auténomo yla di-
reccién regional del partido. Dos ca-
bezas que se supone que comparten
un mismo tronco politico, pero que
se miran con recelo y desconfianza
Y que en NUMETosas 0casiones, como
es el caso, obran de forma auténoma
sin encomendarse a su otra mitad.
Por si ain quedaba alguna duda
sobre el fracaso de la bicefalia popu-
lar, lo que ayer ocurri6 entre el pa-
lacio de San Esteban, sede de l1a Pre-
sidencia de la Comunidad, y Gon-

- zélez Adalid, sede regional del PP,

las despejan por completo.

No solo el presidente regional, Al-
berto Garre, asisti6 a la importante
Junta Directiva Nacional del PP sin
que la direccién regional del partido
tuviera conocimiento de ello, sino
que ayer miembros del gabinete de
Garre di nunanotade pren-
sa en relacién a este acto interno del
partido al margen de los cauces ordi-
narios para hacerlo: el 6rgano de co-
municacion del PP murciano.

Fuentes de la direccion regional
popular mostraron su sorpresa por el
proceder de Garre, ya que el viernes,
arizdel interés de ‘La Verdad’ sobre
quién del partido asistiria a la Junta
Directiva, llamaron a San Esteban a
preguntarsi el presidente tenia pre-
visto ira dicha reunién en Madrid y
recibieron un no por respuesta.

LaJunta Directiva de ayer habia
cobrado una relevancia especial no
solo porque hacia dos afios que no
se convocaba, sino por las rencillas
internas surgidas en la direccién na-
cional del PP entre Maria Dolores de
Cospedal y Javier Arenas sobre el re-
parto de culpas por el desastre elec-
toral en Andalucia. El PP murciano,
enfrascado en la precampania, habia
optado por mantenerse al margen
de este conflictoy casi nadie de la
cuipula regional tenia previsto asis-
tira dicha reunién, ya que la mayo-
ria de ellos tenian actos previstos
para ayer en Murcia, en que se cele-
bré el Bando de la Huerta.

Sin comunicacion

Segun fuentes del gabinete de Ga-
Ire, éste, efectivamente, no tenia
previsto asistir a la Junta Directiva,
pero cambi6 de opinion a ultima
hora de la manana del viernes. Sin
embargo, omiti6 comunicérselo al
partido, al que ademas ignord al di-
fundir una nota sobre su asistencia
alareunion, de la que también dejé
al margen al gabinete de prensa de
San Esteban, dado que se trataba de

un acto del partido. El comunicado,
que incluia un archivo sonoro para
las emisoras de radio, fue elaborado
e iba firmado por una integrante del
gabinete de Garre.

«Alberto ha ido a la Junta Direc-
tiva como presidente de la Comu-
nidad y no tiene por qué informar
al partidos, precisé un miembro de
su gabinete. 1

Las diferencias entre la Presiden-
cia de la Comunidad y la direccién
del PP no son nuevas, pero se acre-
centaron tras la designacion del ‘ni-
mero tres’ del partido y consejero de
Educacién, Pedro Antonio Sinchez,
como candidato a la Presidencia para
las elecciones del 24 de mayo, pues-
to al que también aspiraba Garre, y
parece haberse agravado con la con-
cesion de plenos poderes a Sénchez
por parte de Ramoén Luis Valcarcel,
quien sigue como presidente del par-
tido solo formalmente.

) Rajoy regaiia a los dirigentes
del PPy les insta a «no
distraerse» en batallas internas
ESPANA p26

Garre pide «desterrar
cualquier intentode |
desestabilizacion
interna egoista»

El presidente de la Comunidad
Auténoma, Alberto Garre, ma-
nifesté ayer, con motivo de la
Junta Directiva Nacional del PP |
ala que asisti6 y las disensiones
internas afloradas en los ulti-
mos dias en el seno de la direc-
cion estatal, que «no es momen-
to para reproches» y opto por

«la reflexién para corregir los ’

errores, no para distanciaros
sino para apoyarnos en los que
nos une, los intereses genera-
les», y desterrar asi, dijo, «cual-
quier intento de desestabiliza-
cion interna egoista, que la so-

| ciedad advierte y no perdonax.

| Para el presidente Garre, la lla-

| mada alaunidad del presidente
| Mariano Rajoy, «no cierra las

puertas a la reflexién interna,
pero es un ejercicio de respon-
sabilidad que la sociedad re-
quiere y los militantes del parti-
do nos exigeny, sefialé en un co-
municado difundido por el gabi-
nete del presidente.
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PRECAMPANA ELECTORAL
Ametmur aplaude la propuesta de
eliminar el impuesto de sucesiones

Considera que la propuesta del PP facilita la viabilidad de todas las compaiiias tienen
que afrontar el relevo generacional
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La Asociacion Murciana de la Empresa Familiar {Amefmur) valora “de forma extremadamente positiva”
el compromiso anunciado por el candidato del PP a la presidencia de la Comunidad Autdénoma, Pedro
Antonio Sanchez, de eximir del impuesto de sucesiones y donaciones a quienes vayan a manfener o
crear un negocio, lo que afecta directamente al colectivo de la empresa familiar.

Amefmur considera que, con esta propuesta, “nuestra region avanzara de forma muy notable en
nuestra competitividad fiscal empresarial, situandonos entre las mas competitivas a nivel nacional en
este ambito”.

El tejido empresarial de la Region de Murcia esta compuesto mayoritariamente (mas del 76%) por
empresas familiares. Con esta medida, la Asociacion considera que “se esta garantizando la viabilidad
de muchas ellas para gue puedan seguir manteniendo y creando puestos de trabajo para nuestros
ciudadanos. Muchas empresas, ante el fallecimiento o Ia retirada forzosa del fundador de la empresa.
los sucesores veian comprometida la continuidad de la empresa y de los puestos de trabajo por los
impuestos a los gue tenian gue hacer frente. Con esta iniciativa, se suprime ese riesgo y se pone todo
el foco y el esfuerzo en la generacion de actividad econdmica y en la creacion de empleo en un
momento importantisimo en los que hay claros signos de recuperacion economica que hay gue
aprovechar para reducir la tasa de desempleo”.

Ademas, para Amefmur, este compromiso llega en un momento decisivo ya que “hay muchas empresas
familiares murcianas que estan abordando el relevo generacional. Muchos empresarios fundadores
estan en edades de dejar paso a las nuevas generaciones. Con esta medida, este transito garantizara
gue dicho relevo se pueda llevar a término sin poner en riesgo la continuidad de los puestos de trabajo”.
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Amefmur valora de forma "muy positiva” el compromiso de Pedro
Antonio Sanchez de eximir a las empresas familiares del impuesto
de sucesiones y donaciones

Fuente: Agencias HEE 1 f Comentar

La Asociacion Murciana de la Empresa Familiar considera que la propuesta realizada por el
candidato del PP facilita la viabilidad de todas las compaiias tienen que afrontar el relevo
generacional

La Asociacion Murciana de la Empresa Familiar (Amefmur) valora "de forma extremadamente positiva” el
compromiso anunciado por el candidato del PP a |a presidencia de la Comunidad Auténoma, Pedro Antonio
Sanchez, de eximir del impuesto de sucesiones y donaciones a quienes vayan a mantener o crear un
negocio, lo que afecta directamente al colective de la empresa familiar.

Amefmur considera que, con esta propuesta, "nuestra region avanzara de forma muy notable en nuestra
competitividad fiscal empresanal, situandonos entre las mas competitivas a nivel nacional en este ambito”.

El tejido empresanal de la Region de Murcia esta compuesto mayorntarnamente (mas del 76%) por empresas
familiares. Con esta medida, la Asociacion considera que "se esta garantizando |a viabilidad de muchas
ellas para que puedan seguir manteniendo y creando puestos de trabajo para nuestros ciudadanos. Muchas
empresas, ante el fallecimiento o |a retirada forzosa del fundador de la empresa, los sucesores veian
comprometida la continuidad de la empresa y de los puestos de trabajo por los impuestos a los que tenian
que hacer frente. Con esta iniciativa, se suprime ese riesgo vy se pone todo el foco v el esfuerzo en la
generacion de actividad econdmica y en la creacién de emplec en un momento importantisimo en los que
hay claros signos de recuperacion economica que hay que aprovechar para reducir la tasa de desemplec”.

Ademas, para Amefmur, este compromiso llega en un momento decisivo ya gue "hay muchas empresas
familiares murcianas que estan abordando el relevo generacional. Muchos empresarnos fundadores estan en
edades de dejar paso a las nuevas generaciones. Con esta medida, este transito garantizara que dicho
relevo se pueda llevar a término sin poner en riesgo la continuidad de los puestos de trabajo”
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